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Elemente
privind . : . -
Nr. responsabiliif Numele i prenumele Functia | Data Semnatura
crt. | operatiunea
1 2 3 4 5
Ing. Raluca Ban
1.1. Elaborat Responsabili cu asigurarea | Director BAC
calitatil din facultat
n2) Verificat Jur. Daniel Stan Jurist, Biroul juridic
Prorector Management
Universitar si Relalia cu
. Prof.dr.ing. Daniela Mediul Sacio-
1.3. YIS Popescu Economic/Presedinte
Comisie de monitcrizare
control intern/managerial
1.4, Aprobat Prof.dr.ing. Vasile Topa Rector
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2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII FORMALIZATE

Editia sau, dupa Data de la care se aplica
Nr. | caz, revizia in cadrul Componenta revizuita Modalitatea reviziei | prevederile editiei sau
crt. editiel 1 reviziei editiei
| 1 2 | 3 4
2.1. | Editia | Procedura completa Elaborare Editia |
Procedura completa pe
formatu! template-ului
aprobat la 21 martie |
2.2, | Editia Il 2l Elaborare Editia Il
- ¥ (legislatie, perioada de
evaluare, numirea
evaluatorilor,
responsabilitati)
2.3.
24,
2.5.
2.6.
27,
2.8,
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3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA CAZ,

REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII FORMALIZATE

Scopul Exemp 3 Numele si Data .
Nr:. difuzarii tar nr. SLATETE DG prenumele primirii S
crt.
1 2 3 4 5 6 7
3.1. EWd.e nia 1 BAC Secretar
/Arhivare
3.2. | Aplicare g | Feoulielea Arhileclurdsi | pocan
. Facultatea de Automalica
3.3. | Aplicare 3 si Calculatoare Decan
Facultatea de
3.4. | Aplicare 4 Autovehicule Rutiere, Decan
Metatronica $i Mecanica
3.5. | Aplicare 5 Facultatea de Constructii Decan
Facultatea de
. Electronica,
3.6. | Aplicare 6 Telecomunicafii s Decan
‘Tehnologia informatiei
. Facultatea de Ingineria
3.7. | Avlicare U Materialetor si a Mediului 2Ll
3.8. | Aplicare 8 Facult;t:; g?ii::?'"e"a Deacan
3.9. | Aplicare 9 Faculta!tzelzctifreiclggmene Decan
Facultatea de Inginerie
3.10.| Aplicare 10 Industriala, Robolica si Decan
Managementul Productiei
3.11.] Aplicare 11 Facullalgz?&lhr;ginene ) Decan
3.12.| Aplicare 12 Faculiafes ce Hiere: Decan
3.13.| Aplicare 13 Facultact:eL'?NdBeMs tiinfe - Decan
Depariamentele din .
3.14.| Informare 14 Universitatea Tehnica 2Lic
Postare pe site-ul UTCN EUS
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4. SCOPUL PROCEDURII

4.1. Procedura prezenta este elaborata in vederea:
» stabilirii unui set unitar de requli pentru reglementarea activitatii de evaluare colegiala a
cadrelor didactice;

» asigurarii prezentei actelor normative ce permit, din punct de vedere legal, desfasurarea

activitafii de procedurat.

5. DOMENIUL DE APLICARE

5.1. Procedura se aplica in Universitatea Tehnicad din Cluj-Napoca pentru activitatea de evaluare

colegiala a tuturor cadrelor didactice titulare.
5.2. Principalele activitati de care depinde sifsau care depind de activitatea procedurata:

¢ Numirea evaluatorilor;

+ Notarea activitatii cadrului didactic in functie de criterile de evaluare cuprinse in formularul
dedicat acestei activitati;

+ Consultarea rezultatului evaluarii colegiale aferente cadrului didactic la solicitatea acestuia;

« Centralizarea evidentei evaluatorilor pentru fiecare cadru didactic.

T 4714
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6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legislatie internationala

Nu este cazul

6.2. Legislatie primara

v Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011, cu toate modificarile si completarile ulterioare;
v HG nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a
standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performanta a Agentiei Roméane de Asigurare

a Calitatii in Invatamantul Superior, cu modificarile si completérile ulterioare.

6.3. Legislatie secundara

Nu este cazul

6.4. Legislatie tertiara

Nu este cazul

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Definitii ale termenilor

Nr.crt. | Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
1.
2,

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. | Abrevierea Termenul abreviat
1. { UTC-N Universitatea Tehnica Cluj-Napoca
2, | BAC Biroul pentru Asigurarea Calitatii
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8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Generalitati

1.

Evaluarea colegiala isi propune sa constate principalele aspecte ale activitatii depuse de un cadru
didactic si sa propuna sugestii pentru Tmbunatatirea activitatji viitoare.

Activitatea urmdreste realizarea indicatorului de performanid IP.C.4.1.2 din “Metodologia de
evaluare externa, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performanta
ARACIS", aprobata prin HG 1418/2006, cu modificérile si completarile ulterioare.

Evaluarea colegiala este o componentd a evaluarii anuale multicriteriale a activitatii cadrelor
didactice. Rezultatele evaluarii colegiale Tmpreund cu autoevaluarea, rezultatele evaluarii de
catre studentj si ale evaluarii de catre directorul de departament se utilizeazad pentru intocmirea
evaluarii globale a performantelor didactice si de cercetare a cadrelor didactice din Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca.

In activitatea de evaluare colegiala, fiecare cadru didactic evaluator igi asuma responsabilitatea
pentru aprecierile formulate.

Criterile pentru evaluarea colegialda sunt cele formulate n formularul PO_BAC_02_F.01.
Evaluarea colegialda a cadrelor didactice. Facultdtile pot introduce criterii suplimentare, cu
aprobarea Consiliului Facultatji.

Activitatea de evaluare colegiald este coordonata de Consiliul Departamentului.

8.2. Documente utilizate

8.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

PO_BAC_02_F.01 Evaluarea colegiala a cadrelor didactice BAC

PO_BAC_02_F.02 Tabel centralizator pentru eviden{a evaludrilor colegiale | BAC

8.2.2. Continutul $i rolul documentelor utilizate

« Evaluarea colegiala a cadrelor didactice (PO_BAC_02_F.01 Evaluarea colegiala a cadrelor
didactice) este documentul prin care se evalueaza cadrul didactic de cétre evaluatori numiti
de cétre Consiliul Departamentului, cu posibilitatea de a se puncta motivele care au stat Ja
baza notérii efectuate si avansarea unor posibile propuneri de Tmbunatatire a activitatii
cadrului didactic evaluat.

6714
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» Tabel centralizator pentru evidenta evaludrilor colegiale (PO_BAC_02_F.02 Tabel

centralizator pentru evidenta evaluarilor colegiale) presupune evidenta evaluatorilor pentru

fiecare cadru didactic.

8.2.3. Circuitul documentelor

Denumirea
documentului

Circulala:

Operatiunile ce se efectueaza in
legatura cu documentul

Formularul Evaluarea
colegiald a cadrelor
didactice

Multiplicare si transmitere catre
Director de departament evaluator;
Colectare, indosariere.

Completare/notare, avansare eventuale
motive care au stat la baza acordarii

Evaluatori unor calificative si a unor propuneri de

imbunatatire a activitatii cadrului didactic,

evaluarilor colegiale

semnare. i
Cadru didactic Consultare rezultat evaluare.
Tabel centralizator
pentru evidenta Director de departament Completare, pastrarefindosariere.

8.3. Resurse necesare

8.3.1. Resurse materiale: birou, calculator, rechizite, imprimanta, scanner, internet.

8.3.2. Resurse umane: personal din structura organizatorica.

8.3.3. Resurse financiare: Nu este cazul.

8.4. Modul de lucru

8.4.1. Planificarea operatiunilor i actiunilor activitatii

» Evaluarea colegiald se efectueazd pana la data de 31 martie, pentru anul calendaristic

precedent. Perioada in care se desfdsoard activitatea este stabilitd de directorul fiecarui

departament.

7114
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8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

8.4.2.1. Stabilirea evaluatorilor pentru fiecare cadru didactic
1. Fiecare cadru didactic din departament va fi evaluat de minim trei cadre didactice desemnate de
Consiliul Departamentului dintr-o lista de evaluatori propusa de persoana evaluata..
2. Situatiile exceptionale se mediaza de catre decanul facultatii.
Directorul de departament este evaluat ca membru al departamentului conform acelorasi principii.
Directorul de departament completeaza tabelul centralizator PO_BAC_02_F.02 Tabel
centralizator pentru evidenta evaludrilor colegiale, pentru a pastra evidenta evaluatorilor.

8.4.2.2. Desfagurarea evaluarii colegiale

1. Sub coordonarea directorului de departament, se multiplicd si se distribuie formularele de
evaluvare (PO_BAC_02_F.01 Evaluarea colegiald a cadrelor didactice tuturor) persoanelor
nominalizate ca evaluator in formularul. PO_BAC_02_F.02 Tabel centralizator pentru eviden{a
evaludrilor colegiale. Formularele pot fi distribuite si in format electronic.

2. Fiecare cadru didactic evaluator completeazd formularul de evaluare colegiald
(PO_BAC_02_F.01 Evaluarea colegiala a cadrelor didactice) cu calificative FB (Foarte Bine), B,
(Bine), S (Satisfacator) sau NS (Nesatisfacator) pentru fiecare criteriu in parte, precum si pentru
evaluarea globala. in coloana “Observatii” se pot descrie motivele acordarii calificativului pentru
fiecare criteriu, iar in rubrica “Propuneri® se insereaza propuneri de imbunatdtire a activitatii
persoanei evaluate, din punctul de vedere al colegului evaluator.

3. Fiecare cadru didactic are dreptul sa consulte rezuitatele proprii ale evaluarii colegiale.
Evaludrile cadrelor didactice se analizeaza in Consiliul Departamentului.

5. Formularele completate si analiza lor se colecteaza de catre directorul de departament si se

pastreaz4 intr-un dosar intocmit anual la fiecare departament.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii

« imbunatatirea continua a activitatii cadrelor didactice, cu impact deosebit asupra performantelor
didactice si de cercetare inregistrate la nivelul UTCN.
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9. RESPONSABILITATI
Compartimentul | [
N {postul) Consiliul Director Evaluatori Cadru didactic
e Actiunea Departamentului | departament | evaluat
crt. {operatiunea) 1
0 1 2 3 4
1. | Numire evaluatori X
Completarea
2. | formularului de evaluare X
colegiald
3 Consultare formular de
. X
evaluare completat
Completare tabel
4 centralizator pentru
5 . = . X
evidenta evaluarilor
colegiale
5. | Analiza evaluari X
Pistrare/indosariere
6. | evaluare colegiald i X .
anuala

9714
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10. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI
Nr Nr Arhivare Alte
) Denumirea anexei | Elaborator | Aproba ) Difuzare Perioa | elem
crt. exempl Loc -
da ente
0 1 2 3 4 5 6 7 8
PO_BAC_02_A.01
Diagrama-flux a
1. | activitdtii de evaluare 13
colegiald a cadrel
g or exemplare Pani la
didactice in format Conform ;
‘ . 0 noud
PO_BAC_02_F.01 BAC Rector | electronic/ listei de revizie/
2. | Evaluarea colegiala a 1 exemplar | difuzare -
PO_BAC_02_F.02 site
Tabel centralizator
3. .
pentru evidenta
evaluarilor colegiale
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PO_BAC_02_A.01 Diagrama-flux a activitatii de evaluare colegiald a cadrelor didactice

( START ’

h 4

Stabilirea datelor
intre care se face
evaluarea

Numire evaluatori cadre
didactice
PO_BAC_02_F.02

A 4

Transmitere formulare de
evaluare colegiala catre
evaluatori
PO _BAC 02 F.01

h 4

EVALUARE: completare
formulare de evaluare

colegiala de cétre evaluatori

y

-

Consultarea formularului de

evaluare de citre cadrul
didactic evaluat

X

Formulare evaluare
colegiala

e

Completare centralizator
evaluare colegiald
PO_BAC_02_F.02

Analiza
evaluarilor

/‘L

/

N

Tabel centralizator
> evaluare colegiald | —

Indosariere la (

L A

deparlamente

ﬁ

v

( STOP '
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PO_BAC_02_F.01 Evaluarea colegiala a cadrelor didactice

FORMULAR DE EVALUARE COLEGIALA A CADRELOR DIDACTICE

Cadrul didactic evaluat;

Departamentui:

Perioada de referinta-

&2

Criteriu Calificativ’ Observatii

EC1. Participarea la activitatea departamentului sau grupului din care
face parte (participareo octivd io gedintele departamentului §i gle
grupului de cercetare, inifigtive legote de activitatile colectivului, idei
constructive privind octivitdtite colectivului, etc)

EC2. Implicarea in activitdli administrative ocazionale ale
departamentului sau grupului din care face parte {occeptaraa sascinilor
administrazive ocozioncle, modul da indeplinire, respectared termenelor
pentru indeplinirea lor)

EC3. Implicarea in organizarea de manifastan (gtiingifice, culturale,
sportive, £tc. ) legate de domeniul de activitate al departamentulul sau
al grupului din care face parne.

ECA. Acordarea de ajutor colegilor, in cazul in care acesta a fost necesar
sau cerut, in probleme stiintifice, didactice sau administrative ale
departamentului

ECS. Capacitatea da a lucra in echipd 51 modul de comurnicare cu colegii
{eomunic@ idei argumentate, asculid ideilz oltor colegi, eic)

EC6. Respaectul colegial si canduita in cadrul departamentului

EC7. Alte criterit (criterii care pot fi introduse de facuitata)

Evaluare globala

Propuneri:

*Cafificativa: FB — Foarte Bine, B - Bine, § — Satisfcdror, NS - NesotisfGcdtor

Data Cadru didactic evaluator

12714
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PO_BAC_02_F.02 Tabel centralizator pentru evidenta evaluérilor colegiale

TABEL CENTRALIZATOR PENTRU EVALUAREA COLEGIALA

Cadru didactic evaluat

Evaluatori

Data primirii
chestionarelor
completate

Semnatura
directorului de
departament

rﬂ

13714
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